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I CIRCOLO DIDATTICO M. RAPISARDI
Via Rosolino Pilo, Canicatti (Ag)

Prot. n. 141/B32 Canicatti 12/01/2012

SCADENZA ORE 12,00 - 28 GENNAIO 2012

AVVISO PUBBLICO
Per la selezione di esperti per 1’attuazione del Piano Integrato di Istituto
“Competenze per lo sviluppo” Obiettivo C/ Azione C.1
Annualita 2011/2012

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che questo istituto ha partecipato al Bando 4462 del 31/03/2011 “Piani Integrati 2011.” —
Obiettivo C/ Azione C.1 emanato dal M. I. U. R.- Ufficio IV e finanziato con i fondi F. S. E. ;

VISTE Le disposizioni ed istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi

strutturali Europei 2007/2013 Edizione 2011;

PRESO ATTO dell’avviso di autorizzazione all’avvio del M. I. U. R. — AOODGALI 12340 del 02/11/2011;
VISTO il D.I. n°44 del 1~ febbraio 2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la delibera n°16 del 13/05/2011 con cui il Collegio Docenti approva la partecipazione dell’istituto al
PON per ’annualita 2011 e quella N° 3 del 19/10/2011 con cui si prende atto dell’avvenuta autorizzazione
ministeriale e si definiscono i criteri per la selezione delle risorse professionali interne;

ACQUISITA la delibera n.18 del 28.09.2010 del Consiglio di Circolo con cui si definiscono i criteri di cui
agli artt.33 e 40 del D. 1. n°44 del 1° febbraio 2001;

VISTI i regolamenti CE n°1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali:

n°1081/2006 relativo al FSE, n°1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del

regolamento (CE) 1083/2006 e del regolamento (CE ) 1080/2006;

VISTA La necessita di reperire figure specializzate da impegnare nel piano;

VISTI i regolamenti CE n°1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali:
n°1081/2006 relativo al FSE, n°1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del
regolamento (CE) 1083/2006 e del regolamento (CE ) 1080/2006;
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VISTI gli artt. 1-9 della Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2 dell’11/03/2008
e relativo allegato;
VISTO I’art. 46 della Legge n° 133 del 06/08/2008

CONSIDERATO
Che il piano integrato di istituto comprende le seguenti misure ed azioni:

C1- Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

VISTA La necessita di reperire figure professionali specializzate per la realizzazione dei moduli
formativi rientranti negli obiettivi ed azioni autorizzati;

EMANA
il presente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI COMPARATIVI,
per il reclutamento di ESPERTI, per attivita di docenza inerenti le seguenti azioni:

Obiettivo C Migliorare i livelli di conoscenza e competenza di giovani -
Azione C1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave.

a. Premiare ’eccellenza ¢ Starters”
(Modulo di 50 ore di lingua Inglese per alunni di scuola primaria - Livello A

b.“ Amico Computer”
Modulo di 30 ore di informatica per alunni di scuola Primaria classe Prima e seconda - Livello A

Pertanto si richiedono i seguenti esperti:

1. Obiettivo C — Azione C1 Modulo : Premiare I’eccellenza ¢ Starters

Docente Esperto madrelingua inglese con comprovata e documentata esperienza in corsi finalizzati
alla certificazione esterna;

2. Obiettivo C — Azione C1 Modulo: Amico Computer
Docente con Laurea specialistica attinente alla tipologia di intervento, esperto in attivita
laboratoriali connesse con la tematica in oggetto;

Tutti gli interessati, in possesso di idonei requisiti culturali e professionali documentabili, sono
invitati a produrre domanda utilizzando la modulistica disponibile presso I’ Ufficio di Presidenza
dell’istituto e sul sito: www. 1circolomariorapisardi.it
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La domanda dovra essere corredata di:

a) MODULO DOMANDA, compilato in ogni sua parte con chiarezza e completezza di dati;

b) CURRICULUM VITAE, compilato in formato europeo, nel quale vanno indicate solo le notizie
attinenti alle professionalita — titoli richiesti per il modulo prescelto;

c) GRIGLIA DI VALUTAZIONE, compilata nella colonna “A cura del candidato” valutando
esclusivamente cio che ¢ strettamente congruente con quanto richiesto per il modulo per cui si
partecipa;

d) PROGETTO, dettagliato di quanto si vorrebbe proporre per 1’attuazione del modulo prescelto,
indicando obiettivi, attivita, metodologie, strumenti e modalita di verifiche.

Le domande dovranno pervenire in Segreteria, a mano o a mezzo raccomandata A/R del servizio
postale entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 28/01/2012

(N.B. non fara fede la data del timbro postale — L’Istituzione Scolastica declina ogni
responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine su indicato), indirizzata a: Direzione
Didattica Mario Rapisardi Via Rosolino Pilo — 92024 CANICATTT (AG)

in busta chiusa (UNA per ciascun modulo prescelto), firmata sui lembi di chiusura e riportante la
dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione di ESPERTI

P.O.N.-F.S.E. - AZIONE... - MODULO ...”.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute:

- incomplete

- oltre I’orario e la data di scadenza del bando

- tramite e-mail

- con busta priva di dicitura e codice come su indicato o consegnate in busta aperta

- con unica busta contenente pilt candidature.

Chi intende candidarsi per pilt moduli, infatti, dovra compilare tante domande separate, ciascuna
corredata di quanto richiesto ed inviata a parte, pena ’esclusione della domanda.

E’ indispensabile che gli esperti dimostrino di possedere i seguenti requisiti, documentati e
certificati;

- una elevata conoscenza dei contenuti delle discipline per le quali ci si candida;

- una solida competenza pedagogica;

- una comprovata esperienza didattica;

- conoscenza della piattaforma Gestione Progetti PON;

- essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

- siano autorizzati, in caso di stipula del contratto, (se appartenenti ad altra amministrazione)
dall’amministrazione di appartenenza.

In tal caso, la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di tale autorizzazione.

- Sulla base di quanto indicato nelle Linee Guida Ministeriali per la realizzazione degli interventi ed
in pieno rispetto del dettato del P. O. N. scuola, gli esperti possono essere reclutati sia all’interno,
sia all’esterno della scuola e dell’amministrazione scolastica”.
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I1 G.O.P., unico titolato alla selezione delle figure stesse:

- esaminera i curricula, assegnando i punteggi di merito, come da GRIGLIA DI VALUTAZIONE
allegata, esclusivamente a quanto ¢ strettamente congruente con quanto richiesto e, allo stesso
tempo, solo se comprovato e documentabile;

- procedera a stilare una graduatoria unica per ciascun modulo richiesto;

- pubblichera le graduatorie provvisorie all’albo dell’istituto entro 8 giorni dalla scadenza della
presentazione delle istanze di partecipazione, saranno affisse all’albo e pubblicate sul sito web
dell’istituto, assolvendo in tal modo al dettato dell’art.79 del D.Lgs. n°163/06, in tema di
informazione.

- Avverso le stesse ¢ ammesso reclamo, direttamente all’Ufficio di Segreteria dell’Istituto, entro e
non oltre le ore 12,00 del 15° giorno successivo a quello di pubblicazione all’albo delle graduatorie
provvisorie.

- I1 G.O.P., esaminati gli eventuali reclami, provvedera a pubblicare le graduatorie definitive che
verranno lasciate affisse all’albo e sul sito web della scuola per un periodo minimo di giorni 10.
Avverso le stesse ¢ ammesso ricorso al TAR entro 60 gg. o ricorso straordinario al Capo dello Stato
entro 120 gg., salvo correzioni effettuate per autotutela.

La prestazione professionale degli ESPERTI sara retribuita con I’importo di € 80,00 all’ora.
L’importo orario si intende a lordo e onnicomprensivo di qualsiasi onere anche di quelli a carico
dell’Istituto e di eventuali spese di trasporto nonché di ogni eventuale altro onere che dovesse
intervenire per nuove disposizioni normative.

I candidati selezionati stipuleranno con 1I’Istituzione scolastica un regolare contratto di prestazione
d’opera, previa presentazione di un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano 1'effettiva realizzazione del percorso formativo, e
previa autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza nel caso di pubblici dipendenti.

L’ attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazioni di lavoro occasionale
direttamente con I’esperto prescelto.

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione
del progetto previo espletamento da parte dell’esperto di tutti gli obblighi specificati dal contratto di
cui sopra e, comunque, a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari da parte del MIUR
Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale.

La liquidazione delle proprie spettanze sara corrisposta a seguito della effettiva erogazione dei
Fondi Comunitari e dietro presentazione di una dettagliata Relazione Finale. Nessuna responsabilita
in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita alla scuola.

L’inizio delle attivita ¢ previsto presumibilmente per il mese di FEBBRAIO 2012 e la conclusione
non oltre MAGGIO/ GIUGNO 2012.
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Si precisa che condizione indispensabile per la nomina di esperto ¢ 1’accettazione incondizionata
del calendario stabilito dal Gruppo operativo del Piano.

Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara tempestivamente comunicata agli
esperti selezionati che parteciperanno agli incontri preliminari per la

presentazione di massima del progetto. In questa occasione saranno esplicitate le linee ispiratrici del
Piano Integrato d’Istituto, presentati i tutor che guideranno I’intera fase di realizzazione di ogni
percorso, gli obiettivi da raggiungere e le finalita del progetto stesso.

Gli esperti selezionati, oltre all’attivita di docenza, sono tenuti

e a partecipare alle riunioni del GOP programmate per la progettazione, I’organizzazione, il
monitoraggio, la valutazione dell’intero percorso formativo: per tali incontri non sono previsti
ulteriori forme di pagamento oltre a quelle indicate;

® a svolgere tutte le attivita finalizzate al raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dal
progetto, nell’assoluto rispetto del calendario e degli orari programmati;

® a rispettare quanto previsto dal Decreto Lgs. 196/03 in materia di privacy;

¢ a produrre in maniera chiara e puntuale tutta la documentazione relativa all’attivita svolta (registri,
relazioni ...);

¢ ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma INDIRE, utilizzando la password individuale
comunicata con 1’avvio delle attivita, I’area specifica dedicata alla documentazione delle attivita
svolte;

e ad attenersi alle disposizioni organizzative decise nell’ambito del GOP e/o impartite dal Dirigente
Scolastico;

® a vigilare per I’intero orario di servizio sul comportamento degli studenti;

¢ a collaborare con gli altri esperti esterni e con il personale interno coinvolti nel progetto nelle
forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico o dal tutor;

® a comunicare tempestivamente e, comunque, prima dell’inizio della lezione eventuali assenze;

¢ svolgere le lezioni rispettando il calendario previsto;

e collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso formativo;

¢ redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo candidato per ognuna delle
prestazioni professionali richieste, purché il curriculum presentato sia corrispondente alle esigenze
progettuali ed ai requisiti di partecipazione indicati per ciascuna figura.

L’istituzione scolastica si riserva la facolta di non attivare alcuni moduli in caso di mancato
raggiungimento del numero minimo dei partecipanti senza che alcuna pretesa possa essere
avanzata da parte dei candidati.

Gli esperti individuati, almeno 5 gg. prima della stipula del contratto, sono tenuti a produrre la
documentazione a riprova di quanto dichiarato nel curriculum. Ove sia accertata la mancanza o la
carenza dei requisiti, 1’ Istituto procedera all’affidamento degli incarichi al concorrente che segue
nella graduatoria.
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Tutti i dati di cui I'Istituzione scolastica verra in possesso saranno trattati secondo le indicazioni
previste dal D.L.vo n. 196/30.6.03 — art. 13 e successive integrazioni. La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali,
compresi gli eventuali dati sensibili,
a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo
delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
Il presente bando viene pubblicato in data odierna sul sito web, all’albo della scuola ed inviato per
posta elettronica e/o manifesti murali con preghiera di pubblicazione ed affissione al proprio albo
alle altre istituzioni scolastiche ed Enti (U.S.R- U.S.P.- Comune — Provincia — Regione - Centro
Territoriale per I’impiego)
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Concetta Di Falco Mustazzella
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I CIRCOLO DIDATTICO M. RAPISARDI
Via Rosolino Pilo, Canicatti (Ag)

ALLEGATO1

Al Dirigente Scolastico
del I Circolo Didattico
Mario Rapisardi
Canicatti (Ag)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione di Docente Esperto per i progetti PON
“"Competenze per lo sviluppo”- Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo Sviluppo”
finanziato con il Fondo Sociale Europeo - , annualita 2011/2012.

T1/1a SOTTOSCIITTO/ Qe ceseeeesecenr e sssessennes. COTIC@ FISCAIR oo
Nato @ ..o () 0l e, @ PESIAENTE @ e AU VG
N ,Telefono .., CRIUIANE e

CHIEDE

- di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO del modulo
formativo

Obiettivo C Azione C1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

] Modulo * Premiare I'eccellenza Starters “ Liv. A
Docente Esperto madrelingua inglese con comprovata e documentata esperienza in corsi finalizzati alla
certificazione esterna;

Obiettivo C Azione C1 Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave

"] Modulo “Amico Computer “
Docente con Laurea specialistica attinente alla tipologia di intervento, esperto in attivita laboratoriali
connesse con la tematica

di ricevere ogni comunicazione ad uno dei seguenti indirizzi:



A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria personale
responsabilita

DICHIARA

_diessere cittadiNo .......ccoooocoeci

_di essere in godimento dei diritti politici;

_di non aver riportato condanne penali né aver procedimenti penali in corso;

_di essere attualmente occupato presso: e
di impegnarsi, qualora dipendente di Pubblica amministrazione, a produrre nulla osta autorizzativo
della amministrazione di appartenenza per lo svolgimento delle attivita progettuali,

_in caso di selezione di essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)...........c.cccovvcunni

_ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche;

_di essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum allegato;

_di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

di essere a conoscenza che le attivita didattiche si svolgeranno presso la sede dell'istituto in orario

scolastico extracurricolare ;

_di impegnarsi a svolgere tutte le attivita di competenza dell'esperto indicate nel bando e, in

particolare sia quella di curare in itinere il monitoraggio di gestione on-line sul sito ANSAS (ex

INDIRE) sia quella di seguire obbligatoriamente le attivita di aggiorhamento eventualmente previste;

di essere disponibile a svolgere l'incarico senza riserva per il numero di ore assegnate e secondo il

calendario predisposto dal Gruppo di Piano e in conformita alle direttive del Direttore del Corso e/o

del GOP.

Allega alla presente:

0 dettagliato curriculum vitae in formato europeo;

0 griglia di valutazione compilata per la colonna di competenza;

0 fotocopia di un valido documento di identita;

[ Schema di progetto da pianificare e completare con il tutor del modulo prescelto prima dell'inizio

delle attivita;

Il /La sottoscritto/a si impegna, in caso di individuazione per I' incarico e prima della stipula del relativo

contratto, pena l'esclusione dalla homina, a presentare tutta la documentazione eventualmente

richiesta.

(luogo) (data)

(firma)

Il/la sottoscritto/a, acquisite le
informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime
il consenso al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da quelli
sensibili o giudiziari (Nome, coghome, luogo e data di nascita, indirizzo), contenuti nella presente
autocertificazione in relazione alle finalita istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

Firma per il consenso al trattamento dei dati personali
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I CIRCOLO DIDATTICO M. RAPISARDI
Via Rosolino Pilo, Canicatti (Ag)

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI TUTOR TITOLI CULTURALI

i europei

& nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale

TITOLI CULTURALI
DESCRIZIONE Punti | A cura Riservato
del al G.O.P
candidato
TITOLI DI STUDIO

1. Laurea (quadriennale o quinquennale) 5

Laurea (triennale) 3
2. Master, corsi di perfezionamento afferenti (max. 5) 1
3.Certificazioni informatiche documentate (max 5) 1

TITOLI PROFESSIONALI

Superamento di pubblico concorso per esami e titoli, per 1’accesso ai ruoli della scuola (Viene valutato un solo
titolo per lo stesso ordine di scuola) 2
Abilitazioni all’insegnamento conseguite a seguito di concorsi per soli titoli e/o corsi abilitanti ( Viene valutato 1

un solo titolo per lo stesso ordine di scuola)

a) ESPERIENZE PREGRESSE NEL SETTORE

1.Per ogni incarico in progetti POR, PON, esclusivamente inerente la figura professionale richiesta, in relazione 1
all’attivita da effettuare(max20 incarichi)

3. Per ogni incarico di docenza universitaria. (max 20) 5
4.Precedenti collaborazioni con I’Istituto proponente. 6
b) TITOLI DI SERVIZIO
a. per ogni anno di servizio di insegnamento di ruolo nella scuola (max pp10)
1
b. per ogni anno di servizio di insegnamento non di ruolo nella scuola (max 5)
0,50

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

DATA ...l FIRMA DEL CANDIDATO ...........ccoooiiii,




